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国家语委修订印发《普通话水平测试规程》 

2023-02-10 来源：教育部收藏 

  为贯彻落实党的二十大精神，加大国家通用语言文字推广力

度，根据《普通话水平测试管理规定》（教育部令第 51 号），

国家语委修订印发了《普通话水平测试规程》。 

  《规程》共分测试工作的统筹管理、测试站点、考场设置等

12 章 43 条，进一步细化落实教育部令第 51 号中关于测试规程

的有关要求。一是明确测试组织实施要求，进一步体现科学性、

规范性。明确全国和省域内测试工作组织实施、质量监管主体，

要求省级测试机构提前公布测试站点测试计划安排；明确测试站

点设立原则和备案要求，规定不得在社会培训机构、中介机构或

其他营利性机构或组织设立站点；明确考场设置的人员配备、考

场布局和测试方式，取消备测室和备测时间。二是优化测试过程

管理，进一步体现便民高效和可操作性。明确了测试报名途径和

时限；提出了测试试卷编制、使用、保管等要求；对具体测试流

程、成绩评定的依据和时限、复核办法以及等级证书更补与管理

等方面进行了规定。三是强化管理监督，进一步体现安全性严肃

性。专设“数据档案”章节，对数据类型、数据信息、数据管理

等提出要求；专设“违规处理”章节，对违规机构和应试人作弊



 

 2 

行为的处理做出要求；同时明确国家、省级测试机构的监督检查

权限范围、方式等。 

《规程》将于 2023 年 4 月 1 日起正式施行。下一步，国家

语委将进一步指导有关单位完善测试信息管理系统，修订测试实

施纲要，加强测试员培训，不断提升测试服务质效。 
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教育部语用司负责人就 

《普通话水平测试规程》答记者问 

2023-02-10 来源：教育部收藏 

  为贯彻落实党的二十大精神，加大国家通用语言文字推广力

度，根据《普通话水平测试管理规定》（教育部令第 51 号）要

求，国家语委修订了《普通话水平测试规程》，自 2023 年 4 月

1 日起施行。教育部语用司负责人就《规程》修订有关问题回答

了记者的提问。 

  一、请简要介绍一下《规程》的修订背景和过程。 

  答：旧版《普通话水平测试规程》是 2003 年依据原《普通

话水平测试管理规定》（教育部令第 16 号，51 号令颁布后该文

件已废止）制定的，2008 年又印发了《计算机辅助普通话水平

测试操作规程（试行）》，两个规程同时作为普通话水平测试工

作的具体“操作指南”。2021 年 51 号令印发后，考虑到上位依

据发生变化，计算机辅助测试也已成为主要测试方式，我们遂启

动了《规程》的修订工作，根据测试工作的实践经验和发展需要，

在充分调研的基础上，形成了《规程》修订稿。修订稿在各省级

教育行政部门、测试机构进行两轮次征求意见，听取了部内有关

司局和有关专家的意见建议。起草组对意见建议逐条研究、充分

吸收，不断修改完善，形成了新修订的《规程》。 
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  二、请介绍一下此次修订的总体考虑。 

  答：此次修订旨在细化落实教育部令第 51 号中关于测试规

程的有关要求，根据工作实际和发展方向，对 2003 年印发的旧

规程以及 2008 年的《计算机辅助普通话水平测试操作规程（试

行）》等原有分散的规定进行整合提升，同时兼顾与 2022 年印

发的《普通话水平测试等级证书管理办法》（国语函〔2022〕2

号）等有关配套文件协调一致、互为支撑，力求全面体现 51 号

令要求的科学性、规范性、便利性和安全性。 

  三、在体现科学规范方面，《规程》做了哪些修订？ 

  答：一是明确测试方式。2003 年印发的旧规程主要适用于

人工测试，2008 年补充印发的《计算机辅助普通话水平测试操

作规程（试行）》主要适用于计算机辅助测试。本次修订明确“普

通话水平测试采用计算机辅助测试”，所有测试流程均通过测试

信息化管理系统，按计算机辅助测试方式实施，人工测试只作为

特殊情况下适用予以保留。这既是对多年来信息化建设成果的肯

定和继承，也符合语言测试信息化发展的方向。二是取消备测室

和备测时间。2003 和 2008 年印发的规程要求有备测室和备测时

间，供应试人熟悉试卷、做好准备。在具体实施中，各地的备测

时间、内容、方式不尽相同，存在一些不规范现象。修订过程中，

一方面借鉴国内外其他种类语言测试方式，另一方面考虑普通话
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水平测试试题均来自国家测试机构编制并公开出版的《普通话水

平测试实施纲要》，朗读作品和说话题目作为重点测试项目均已

公开，应试人在测试前可充分准备，因此本次修订将取消备测环

节。 

  四、在便民高效方面，《规程》做了哪些修订？ 

  答：一是要求信息公开。规定测试站点信息、测试站点的测

试计划和安排等情况要及时向社会公开。二是明确和缩短成绩评

定时限。旧规程未明确规定成绩评定时限，仅要求复审在 30 个

工作日内完成，本次修订将复审认定时限纳入成绩认定总体考

虑，规定一级乙等及以下成绩的认定（含复审）时限原则上在当

次测试结束后 30 个工作日内完成，一级甲等的成绩认定顺延 15

个工作日。三是保障应试人合理权益。明确应试人对测试成绩有

异议，可以在测试成绩发布后 15 个工作日内向其参加测试的站

点提出复核申请，并明确了等级证书更补程序。 

  五、在安全管理方面，《规程》做了哪些修订？ 

  答：一是明确站点设置原则。要求测试站点的设立应充分考

虑社会需求，布局合理，不得设立在社会培训机构、中介机构或

其他营利性机构或组织，测试站点建设要求由国家测试机构另行

制定。二是强化数据安全。专设“数据档案”新章节，对数据类

型、数据信息、数据管理等提出明确要求。三是加强规范管理。
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专设“违规处理”新章节，明确对违规机构进行警告处理、暂停

测试资格处理及站点撤销的规定，以及对应试人作弊行为的处理

规定。 

 

 


